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REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE CHIAPA

CAPITULO 1

DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA TESORERIA
MUNICIPAL

ARTICULO 1

El presente Reglamento tiene por objeto regular las atribuciones,
organizacion y funcionamiento de la Tesoreria Municipal, como
Dependencia de laAdministracion Publica Municipal, misma que tiene
a su cargo el despacho de los asuntos que le encomiendan la Ley
Organica Municipal del Estado de Puebla;

Asi como los que le senalen otras Leyes, Reglamentos, Decretos,
Acuerdos y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 2

Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Tesoreria
Municipal contara con las Unidades Administrativas y los Servidores
Publicos que enseguida se refieren:

[. Tesoreria Municipal,

I1. Direccion General de Ingresos;

III. Direccion General de Contabilidad, y
IV. Direccion de Egresos.

Las Unidades Administrativas en mencion, estaran integradas por los
Titulares respectivos y demas Servidores Publicos que necesarios para
el adecuado cumplimiento de las atribuciones establecidas, en apego
al Presupuesto de Egresos autorizado a la Tesoreria Municipal.

De entre los servidores publicos, que integran la plantilla de personal
de la Tesoreria Municipal, se designara a aquellos que fungiran como
notificadores en funcion de actuarios, quienes se encargaran de
practicar las diligencias que sean necesarias para dar a conocer a los
interesados, las resoluciones, acuerdos, recomendaciones y demas
disposiciones de caracter administrativo, que se dicten con motivo del
desahogo de procedimientos administrativos y en general, todas
aquellas actuaciones dictadas por las autoridades administrativas del
Ayuntamiento.
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Dichos servidores publicos, al actuar como notificadores en funcion
de actuarios, gozaran para ese acto, de fe publica y autentificaran con
su firma las actuaciones en las que participen. Contaran con la
constancia que los acredite como tales, expedida por el Tesorero,
misma que deberan portar durante la diligencia Respectiva. Las
notificaciones se realizaran de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion vigente en el Estado de Puebla.

ARTICULO 3

Los Directores Generales, Directores de Area, Jefes de Departamentoy
demas personal cuya actividad asi lo requiera, para ser nombrados
titulares de las dependencias o Unidades Administrativas, deberan
contar con la experiencia necesaria para el manejo del area a su
cargo.

ARTICULO 4

El Tesorero Municipal, planeara y conducira sus actividades con
sujecion a los planes, programas, objetivos, estrategias y prioridades
establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo, y en sus Programas
Operativos Anuales y Sectoriales, de manera tal, que su objetivo se
encamine al logro de las metas previstas y al despacho de los asuntos
que le atribuye la normatividad de la materia.

CAPITULO I1
DE LAS ATRIBUCIONES DEL TESORERO MUNICIPAL

ARTICULO 5

La representacion de la Tesoreria Municipal, el tramite y resolucion de
los asuntos de su competencia corresponden originalmente al Titular
de la Tesoreria Municipal, quien para la atencion y despacho de los
mismos podra delegar atribuciones en servidores publicos subalternos,
sin perjuicio de su ejercicio directo excepto aquellas que por
disposicion de la Ley o de este u otros Reglamentos, deban ser
ejercidas directamente por €l.

ARTICULO 6

El Tesorero Municipal tendra las atribuciones genéricas y especificas
conferidas por la Ley Organica Municipal del Estado de Puebla, la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Puebla, y
demas disposiciones relativas y aplicables tanto juridicas como
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administrativas, las cuales ejercera conforme a las necesidades del
servicio.

CAPITULO I1I
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 7

Los titulares de las Direcciones Generales de la Tesoreria Municipal,
tendran las facultades y atribuciones que para cada uno de ellos se
establece a continuacion.

CAPITULO IV

DE LA ADSCRIPCION DE LAS DIRECCIONES DE AREA Y
JEFATURAS DEDEPARTAMENTO DE LA TESORERIA MUNICIPAL
ARTICULO 8

La Tesoreria Municipal se integra de las Direcciones Generales
siguientes:

A). Direccion General de Ingresos;
B). Direccion General de Contabilidad, y

C). Direccion General de Egresos.
CAPITULO V

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
INGRESOS

ARTICULO 9

El titular de la Direccion General de Ingresos, tendra las facultades y
atribuciones siguientes:

[. Proponer métodos y procedimientos propicien la incorporacion y
regularizacion de predios al padron de contribuyentes;

II. Establecer los mecanismos y estrategias necesarios para facilitar
que los contribuyentes cumplan con sus obligaciones fiscales con el
municipio y en su caso, fomentar su cumplimiento voluntario;

III. Determinar y notificar los valores de terreno y construccion de
acuerdo con la tabla de valores autorizada y publicada;



Orden Juridico Poblano

IV. Definir y aplicar los mecanismos y procedimientos de
actualizacion de los Valores de terreno y construccion de acuerdo con
la tabla autorizada y publicada,;

V. Entregar en ventanilla a los contribuyentes, el estado de cuenta
correspondiente al impuesto predial y servicios municipales de predios
regulares;

VI. Revisar y aprobar los movimientos de cambio de propietario en el
Padronde Contribuyentes;

VII. Vigilar que los tramites que se realizan en la Unidad
Administrativa bajo suresponsabilidad, se apeguen estrictamente a la
legalidad,;

VIII. Elaborar el Manual de Organizacion, Politicas y Procedimientos
de la Direccion, el Programa Presupuestal, participar en la
formulacion del Plan Municipal de Desarrollo, el Informe Anual de
Gobierno; y en la Iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de San
José Chiapa;

IX. Coordinar los trabajos y en su caso las consultas del Colegio
de Notarios en el Estado, foraneos y particulares;

X. Emitir opinion respecto de asuntos de caracter juridico fiscal que
pongan a suconsideracion las Unidades Administrativas de la propia
Tesoreria o de otras Dependencias del Ayuntamiento;

XI. Proponer el establecimiento de estimulos fiscales y el otorgamiento
de prorrogas para el pago en parcialidades de contribuciones, en
términos de la legislacion aplicable;

XII. Establecer los sistemas y procedimientos de recaudacion coactiva;

XII. Supervisar y controlar la aplicacion del procedimiento
administrativo de ejecucion en cada una de sus etapas;

XIV. Proponer los programas y acciones necesarios para facilitar el
cumplimiento de las obligaciones fiscales y fomentar su cumplimiento
voluntario;

XV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades,
asi como, aquéllos que le sean senalados por delegacion o le
correspondan por suplencia;

XVI. Participar en la elaboracion, instrumentacion, ejecucion,
seguimiento, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo y
los programas que determinen las autoridades competentes,
sujetandose invariablemente a las normas y lineamientos definidos
para tal efecto;
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XVII. Proponer al superior jerarquico la creacion o modificacion de las
disposiciones juridicas que regulan su ambito de competencia, para el
mejor desempeno de sus funciones;

XVIII. Acordar con el superior jerarquico los asuntos relacionados con
la Unidad Administrativa a su cargo;

XIX. Proponer al superior jerarquico la delegacion de las facultades
que puedan ser conferidas a los servidores publicos subalternos;

XX. Intervenir en la contratacion, desarrollo, capacitacion, promocion
y Adscripcion del personal a su cargo;

XXI. Vigilar el debido cumplimiento de las Leyes, Reglamentos,
Manuales y Demas disposiciones aplicables en el ambito de su
competencia;

XXII. Brindar atencion a los ciudadanos que asi lo soliciten, para
tratar asuntos de su competencia;

XXIII. Informar al superior jerarquico de la presunta comision de
delitos que detecte en el ejercicio de sus funciones;

XXIV. Celebrar convenios, contratos y demas instrumentos juridicos,
dentro del ambito de su competencia;

XXV. Implementar los sistemas, programas y politicas necesarios para
evitar la evasion fiscal en el Municipio de San José Chiapa,;

XXVI. Registrar, controlar, recaudar y ejercer actividades de
cobranza, en materia de impuestos, productos y aprovechamientos;

XXVII. Determinar créditos fiscales, requerir su pago, imponer
sanciones por el incumplimiento de obligaciones fiscales, fijar
garantias y accesorios para asegurar el interés fiscal del Municipio;
asi como autorizar las prorrogas o los convenios para su recaudacion
en parcialidades, y en general, realizar todas aquellas acciones
necesarias para hacer efectivo el interés fiscal;

XXVIII. Requerir el pago de los impuestos omitidos, actualizaciones y
accesorios; asi como, imponer multas por incumplimiento o por
cumplimiento fuera de los plazos legales, en materia de ingresos;

XXIX. Notificar los actos administrativos que emita, en ejercicio de las
facultades que la legislacion aplicable le confiere, asi como notificar
aquellos emitidos por las Unidades Administrativas;

XXX. Ordenar y aplicar el procedimiento administrativo de ejecucion y
supervisar cada una de sus etapas;
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XXXI. Admitir, tramitar y resolver los recursos administrativos de
revocacion, recursos de nulidad de notificaciones, recursos de
oposicion al procedimiento de ejecucion, o cualquier otro medio de
defensa ordinario que interpongan los particulares en materia fiscal,
asi como contestar las consultas que planteen los particulares o las
autoridades en el ambito de su competencia;

XXXII. Analizar, en el ambito de su competencia, las solicitudes de
condonacionde multas y el otorgamiento de subsidios, sometiendo su
procedencia a la aprobacion de su Superior Jerarquico;

XXXIII. Ejercer, en materia de recaudacion, las atribuciones derivadas
de la coordinacion fiscal con las diferentes Unidades Administrativas;

XXXIV. Exigir, calificar y autorizar las garantias que se otorguen a
favor del Municipio; asi como, registrar, autorizar su sustitucion y
cancelar los créditos fiscales que le hubieren sido radicados;

XXXV. Hacer efectivas aquellas garantias que se constituyan en
materia distinta a la fiscal, asi como, en su caso, ordenar su
ampliacion, conforme a las disposiciones legales aplicables;

XXXVI. Solicitar a las autoridades judiciales o administrativas, los
documentos certificados y antecedentes de los asuntos en que se
haya solicitado la Aplicacion del procedimiento administrativo de
ejecucion, con el fin de hacer exigible un crédito fiscal,

XXXVII. Solicitar la intervencion de autoridades de seguridad publica,
para que apoyen la practica de diligencias de embargo, en caso de
oposicion o resistencia por parte de los contribuyentes, de
conformidad con la legislacion aplicable;

XXXVIIL. Recuperar la cartera vencida de los programas asigne;

XXXIX. Suscribir los documentos de identificacion de notificadores o
ejecutores fiscales, y demas personal que intervenga directamente en
las facultades de fiscalizacion, recaudacion y cobranza que lleva a
cabo el personal asignado a la Direccion;

XL. Iniciar los Procedimientos Administrativos de Ejecucion que
correspondan, respecto de los siguientes conceptos: Adeudos en el
pago de impuesto predial y derechos por servicios publicos
municipales; por cheques devueltos, asi como, de sus comisiones e
inversiones bancarias; resoluciones emitidas por procedimientos
administrativos, por concepto de Licencias de Construcciéon; por
concepto de Licencias de Uso del Suelo; faltas a la Ley del Equilibrio
Ecologico y Proteccion al Ambiente, en vigor; por concepto de
Licencias de Funcionamiento; respecto de multas administrativas
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impuestas por la Tesoreria Municipal; por multas impuestas por el
Juez de Paz y demas que sean de su competencia;

XLI. Elaborar las néminas de pago de los gastos de ejecucion de los
notificadores, que llevan a cabo los procedimientos administrativos de
ejecucionde rezagos y ejecucion fiscal;

XLII. Vigilar que los tramites que se realizan en la Unidad
Administrativa bajosu responsabilidad, se apeguen estrictamente a la
legalidad,;

XLIII. Vigilar a fin de que el procedimiento coactivo de Inspeccion y
Auditoria fiscal sea aplicado conforme a las Leyes Federales, Estatales
y Municipales vigentes, y

XLIV. Las demas que determinen las disposiciones legales aplicables o
le delegue su superior jerarquico.

ARTICULO 10

El titular de la Direccion de General de Ingresos, tendra las
facultades yatribuciones siguientes en materia de Catastro:

I. Aplicar en el ambito municipal la normatividad estatal relativa a la
funcion catastral y la que senale la reglamentacion municipal,

[I. Mantener actualizado el Padron Catastral del Municipio;

III. Proponer y verificar que el sistema de valuacion este apegado a lo
dispuesto en las tablas de valores catastrales, observando la
normatividadaplicable en la materia aprobadas;

IV. Sistematizar la funcion catastral, implementando programas que
faciliten a la ciudadania el acceso a la informacion que tiene bajo su
resguardo;

V. Recibir y dar tramite, con el apoyo de la Consejeria Juridica, a los
procedimientos administrativos que interpongan los particulares,
derivados de los actos ejecutados por esta Direccion;

VI. Proporcionar a la Tesoreria Municipal, la informacion que ésta
requiera respecto a los valores catastrales y su actualizacion, para
efectos del cobro del impuesto predial;

VII. Notificar a los particulares los valores catastrales que se hayan
determinado conforme a la normatividad aplicable;

VIII. Otorgar copias certificadas de planos catastrales y certificaciones
devalores;
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IX. Realizar los levantamientos catastrales para altas y detectar
construccionesnuevas y aumentos ocultos a la accion fiscal,

X. Cotejar los movimientos de cambio de propietario;
XI. Revisar el sellado de registro de escrituras;

XII. Expedir las constancias de antigiedad del estado que guarda el
inmueble yde demolicion;

XIII. Llevar a cabo el registro de nuevos fraccionamientos,
lotificaciones, unidades habitacionales; asi como, divisiones o
fusiones;

XIV. Ordenar y practicar visitas de inspeccion a los predios;

XV. Coadyuvar en la integracion, suscripcion y celebracion de los
convenios de participacion entre Municipios del Estado, con
Municipios de otra Entidad Federativa, o con el Poder Ejecutivo del
Estado en materia de servicios publicos catastrales, en los términos
que establece la Ley de Catastro para el Estado de Puebla;

XVI. Establecer medios de coordinacion para la modernizacion
integral del Catastro con otros sectores inmersos en la actividad
inmobiliaria, como el notariado estatal, los colegios de Arquitectos e
Ingenieros, el Colegio de Valuadores, los organismos promotores de
vivienda, el Registro Agrario Nacional, la Comision para la Regulacion
de la Tenencia de la Tierra y el Instituto de Servicios Registrales y
Catastrales del Estado de Puebla;

XVII. Celebrar convenios de coordinacion e intercambio de
informaciéon. Podra compartir su base de datos con usuarios
institucionales, federales, estatales o municipales, para el adecuado
ejercicio desus funciones o para facilitar la integracion y actualizacion
de la informacion cartografica a nivel estatal y nacional, mediante
convenios a titulo gratuito u oneroso; podra compartir su base de
datos y brindar servicios electronicos a usuarios, notarios publicos,
peritos valuadores, desarrolladores y otros Colegiosque intervienen en
el proceso inmobiliario;

XVIII. Implementar la firma electronica avanzada; por tanto, se
aplicaran los medios de identificacion electronica que certifique el
Director, acreditara que los datos de creacion de la firma
correspondan exclusivamente al firmante, por lo que la persona
autorizada para firmar electronicamente serael Director, responsable
unico y final de mantener la confidencialidad de las Claves de
acceso y contrasenas; por tanto, la informacion catastral asi firmada
le sera atribuible;

10
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XIX. Verificar y dar seguimiento a los avaluos de predios cuando
exista inconformidad de los contribuyentes o cuando lo requiera la
Direccion de Impuesto Predial, para su notificacion a los duenos o
titulares de los predios sujetos a modificaciones en su base gravable
solicitadas por los contribuyentes;

XX. Verificar en campo las notificaciones realizadas por personal de
la Direccion, respecto a la superficie de terreno y construcciones
registradas dentro del padron catastral, acorde a las tablas de
valores autorizadas y aprobadas por el Congreso del Estado;

XXI. Verificar que las adquisiciones de bienes inmuebles realizadas
por el Municipio, estén debidamente registradas y escrituradas;

XXII. Elaborar el Manual de Organizacion, Politicas y Procedimientos
de la Direccion, el Programa Presupuestal, participar en la
formulacion del Plan Municipal de Desarrollo, en el Informe Anual de
Gobierno, y en la Iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de San
José Chiapa, y

XXIII. Las demas que se deriven de la propia normatividad estatal y
municipal aplicable en materia de Catastro; asi como, las que se
deriven de los acuerdos del Presidente Municipal, del Cabildo y del
Titular del area.

DE LA DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD

ARTICULO 11

El titular de la Direccion de Contabilidad, tendra las facultades y
atribuciones siguientes:

[. Coordinar la atencion de las solicitudes de informacion requeridas
por las diferentes Unidades Administrativas que integran el Gobierno
General Municipal;

II. Dar atencion al personal que solicite aclaraciones o que tenga
dudas sobreinformacion contable;

I[II. Revisar los saldos de las cuentas deudoras y acreedoras ademas
deconciliarlas peridodicamente;

IV. Realizar la revision de las polizas contables y conciliaciones
bancarias;

V. Preparar e Integrar la informacion que se entrega en la cuenta
publica quese envia al Congreso del Estado y a la Entidad Estatal de
Fiscalizacion;

11
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VI. Verificar y controlar las afectaciones contables y presupuestales
en elsistema de contabilidad de acuerdo al proceso de afectacion del
gasto;

VII. Atender las auditorias por parte de los Entes Fiscalizadores,
Organos Internos de Control y Despachos Externos;

VIII. Administrar, custodiar y resguardar el archivo contable;

IX. Administrar y atender los requerimientos de armonizacion
contable en basea las disposiciones de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental;

X. Emitir, implementar y mantener actualizado el Manual de
Contabilidad Gubernamental;

XI. Elaborar, aprobar, emitir, difundir y actualizar normas, politicas,
lineamientos y metodologias con el propoésito de que los Centros de
Registro cumplan con las funciones;

XII. Atender las solicitudes de creacion de nuevas guias
contabilizadoras, para que los centros de registros puedan atender el
mejor ejercicio de sus funcionesy definir la informacion adicional a
solicitar a los Centros de Registros necesarias para atender los temas
relacionados con las funciones normativas y operativas de la Unidad;

XIII. Establecer las relaciones automaticas entre las cuentas de los
clasificadores de ingresos, egresos y la lista de cuentas;

XIV. Mantener actualizada la matriz de eventos contables y la matriz
de conversion entre cuentas presupuestarias, contables y economicas;

XV. Autorizar los permisos al sistema y reportes adicionales a los
existentes que se requieran para la toma de decisiones;

XVI. Generar en tiempo y forma la informacion procesada sobre los
hechos economicos y financieros, ademas de producir los estados
financieros en las formas preestablecidas conforme a la normatividad
vigente aplicable;

XVII. Monitorear, Supervisar y validar la generacion automatica de los
asientosen el Sistema de Contabilidad;

XVIII. Analizar y validar la informacion que procese y se genere en el
Sistema de Contabilidad con el propédsito de verificar la correcta
aplicacion de lanormatividad contable y proponer las modificaciones
pertinentes;

XIX. Dar atencion a los o6rganos de fiscalizacion en la verificacion de
la informacion contenida en el Sistema de Contabilidad
Gubernamental, y

12
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XX. Las demas que determinen otras las disposiciones legales
aplicables o le delegue su superior jerarquico.

DE LA DIRECCION GENERAL DE EGRESOS

ARTICULO 12

El titular de la Direccion de General de Egresos contara con las
facultades siguientes:

[. Coordinar la integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos
en base a resultados del Gobierno Municipal, de acuerdo con los
Lineamientos Generales vigentes y las propuestas presentadas por
las Dependencias y Entidades;

II. Integrar la informacion presupuestal conforme a la expectativa de
la Ley de Ingresos, y el presupuesto en base a resultados de cada
Dependencia y Entidad, para la presentacion del presupuesto de
egresos ante Cabildo;

III. Supervisar el ejercicio del Presupuesto de Egresos del Organo
Ejecutivo Municipal conforme al gasto programado para conocer el
avance presupuestal;

IV. Aplicar la normatividad vigente en el registro de los movimientos
de afectacion presupuestal en el sistema de contabilidad municipal;

V. Verificar y controlar el registro de los movimientos y afectaciones
presupuestales del Organo Ejecutivo Municipal en el sistema de
contabilidad municipal,

VI. Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia
presupuestal de la aplicacion del gasto municipal;

VII. Coordinar la elaboracion de informes presupuestales para
incluirse en la cuenta publica;

Asesorar al Gobierno General Municipal en la afectacion y registro del
ejercicio presupuestal para la adecuada aplicacion de las normas,
procedimientos y metodologias en la materia;

VIII. Aplicar y emitir los procedimientos en materia de contabilidad
gubernamental para la presentacion y registro oportuno de la
informacion presupuestal, que realice el Organo Ejecutivo Municipal
en el sistema de contabilidad municipal;

[X. Realizar el seguimiento de la programacion del gasto publico
durante la ejecucion presupuestal, asi como sus respectivas
modificaciones mediante las adecuaciones presupuestarias requeridas
y autorizadas para tal efecto;

13
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X. Validar los movimientos de adecuaciones presupuestarias
efectuados por el Organo Ejecutivo Municipal para su afectacién al
presupuesto de egresos, asi como los registros por adecuaciones
presupuestarias a la ley de ingresos estimada;

XI. Dar seguimiento del cumplimiento de la armonizacion contable en
materia Presupuestal, en base a las disposiciones emitidas por Ley
General de Contabilidad Gubernamental, y

XII. Las demas que determinen las disposiciones legales aplicables o
le delegue su superior jerarquico.
CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 13

Durante las ausencias temporales del Tesorero Municipal, el
despacho y resolucion de los asuntos de caracter administrativo,
estaran a cargo del Director General que designe el Tesorero, con el
visto bueno del Presidente Municipal.

ARTICULO 14

Las ausencias temporales de los Directores Generales, Directores de
Area y Jefes de Departamento, se cubriran por el Servidor Publico de la
jerarquia inmediata inferior que designe el Tesorero Municipal.

14



Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal del Ayuntamiento de San José Chiapa, Puebla

TRANSITORIOS

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento de San José
Chiapa, de fecha 7 de diciembre de 2021, por el que aprueba el
REGLAMENTO INTERIOR DE LA TESORERIA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE CHIAPA, PUEBLA; publicado en el
Periodico Oficial del Estado, el miércoles 12 de enero de 2022,
Numero 8, Tercera Seccion, Tomo DLXI).

PRIMERO. El Presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Periédico Oficial “POE”, Organo de difusion
oficialque edita el Gobierno del Estado de Puebla.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones reglamentarias que se opongan
a lo establecido en el presente Reglamento.

TERCERO. En tanto se expiden los Manuales que se refieren en el
presente Reglamento, el Tesorero Municipal queda facultado para
resolver las cuestiones de procedimiento y operacion que se originen
por la aplicacion de este ordenamiento legal.

CUARTO. Los asuntos que se encuentren en tramite al momento de
la expedicion de presente Reglamento, se continuaran hasta su total
terminacion de conformidad con lo dispuesto en los Reglamentos que
se abrogan.

Dado en el Salon de Cabildos del H. Ayuntamiento del Municipio de
San José Chiapa, Puebla, a los 7 dias del mes de diciembre del ano
2021. El Presidente Municipal Constitucional. C. ARTURO GRACIEL
LOPEZ VELEZ. Rubrica. La Regidora de Gobernacion, Justicia,
Seguridad Publica y Proteccion Civil. C. MARIA DE JESUS DURAN
VELEZ. Rubrica. La Regidora de Patrimonio y Hacienda Publica
Municipal. C. CECILIA VICTORIANO RAMOS. Rubrica. El Regidor de
Desarrollo Urbano Ecologia, Medio Ambiente, Obras y Servicios
Publicos. C. RICARDO ALVAREZ HERNANDEZ. Rubrica. El Regidor
de Industria y Comercio. C. ROMULO JORGE HERNANDEZ
VAZQUEZ. Rubrica. La Regidora de Educacién Publica, Actividades
Culturales, Deportivas y Sociales. C. ELIZABETH VALENCIA
HERNANDEZ. Rubrica. La Regidora de Salubridad y Asistencia
Publica. C. EMILIA DE PABLO VARGAS. Rubrica. La Regidora de
Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad, Juventud e Igualdad
de Género. C. SANDRA BASILIO HERNANDEZ. Rubrica. El Regidor de
Agricultura y Ganaderia. C. SAMUEL CONDE RAMOS. Rubrica. La
Sindica Municipal. C. REBECA PINEDA CORONA. Rubrica. El
Secretario del Ayuntamiento. C. JOSE SERGIO DE RODRIGO
TRANSITO. Rubrica.
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