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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLOHONORABLE AYUNTAMIENTO 
DE SAN ANTONIO CAÑADA, PUEBLA 2021-2024 

PRESENTACIÓN 

Con la finalidad de ofrecer un gobierno democrático, responsable y 

atento a las necesidades de nuestra población, el Honorable 

Ayuntamiento basará su actuar teniendo como premisa que El 

Progreso es Posible y con la voluntad para servir y en la que se 

sustentarán los ejes de gobierno, para contar con la responsabilidad y 

capacidad de respuesta a las legítimas demandas sociales, 

entendiendo como obligación, el cumplimiento del mandato político; la 

correcta aplicación y transparencia de los recursos públicos; en este 

sentido, el Gobierno Municipal tendrá los siguientes ejes de gobierno: 

A. UN GOBIERNO HONESTO Y EFICIENTE PARA SERVIRTE  

B. UN GOBIERNO CON VOLUNTAD PARA PROGRESAR 

C. UN GOBIERNO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

D. UN GOBIERNO CON VOLUNTAD PARA MEJORAR LA CALIDAD 

DE VIDA Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

 La capacidad de respuesta a las demandas sociales para nosotros, 

será nuestro quehacer continuo, sobre todo en esta etapa en donde la 

pandemia ha afectado a nuestras familias, por ello, involucraremos a 

la sociedad en general para definir acciones que nos permitan un 

mejor desarrollo y armonía en nuestro municipio; así mismo 

implementaremos los mecanismos necesarios para fomentar la 

participación ciudadana en la toma de decisiones. 

Con el fin de ofrecer beneficios a los habitantes del municipio, 

tomaremos en cuenta a todos, no existirá distinción alguna por parte 

de este Gobierno, por ello hemos elaborado el Plan Municipal de 

Desarrollo; que nos va permitir considerar las necesidades de la 

población y las oportunidades que tenemos para progresar. 

El Plan Municipal de Desarrollo es ambicioso, en donde nuestros 

objetivos, estrategias y líneas de acción que hemos conformado, sean 

una realidad para este Ayuntamiento, donde; la unidad y fortaleza del 

Gobierno Municipal y sociedad; formen conjuntamente mejores 

condiciones para mejorar la calidad de vida de quienes vivimos en 
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San Antonio Cañada; además de que se han considerado los 17 

Objetivos del Desarrollo Sostenible, elaborados por la Organización de 

las Naciones Unidas (ODS 2030), por lo que las acciones del gobierno 

municipal, estarán encaminadas al mejoramiento de vida de la 

población, el cuidado del medio ambiente y la búsqueda permanente 

de la igualdad entre géneros. 

El Plan que elaboramos es el producto de la reflexión y análisis de 

quienes trabajaremos en los próximos tres años, con el fin de que se 

cumplan lo que aquí se ha establecido. Nos interesa el bienestar de 

todos, por ello aquí tenemos la que será nuestra guía durante los 

próximos tres años. 

Somos conscientes que estos tres años serán muy difíciles, ya que la 

pandemia del SARS_COV2 ha golpeado duramente a todo el planeta 

y San Antonio Cañada no escapa a esta triste realidad, muchos de 

nosotros fuimos contagiados, algunos tuvimos la dicha de poder salir 

adelante, desgraciadamente muchos de nuestros amigos, vecinos y 

familiares no pudieron estar hoy con nosotros, a todos ellos nuestro 

eterno respeto y admiración, muchos de los objetivos y líneas de 

acción están encaminados a sacar a flote nuestra capacidad de 

resistencia y sobre todo de resiliencia.  

Nuestro compromiso es con la sociedad, cumplir eficaz, eficiente y 

orgullosamente la responsabilidad que implica el mandato que la 

población nos ha otorgado, trabajando con intensidad en la ejecución 

de las grandes tareas públicas, sin perjuicios y en beneficio de todos, 

la alta responsabilidad de estos tres años es un honor que debemos 

corresponder con honradez y dignidad. 

Con esta oferta de trabajo, la cual tiene su origen en la demanda 

ciudadana y con el correcto diseño de implementación de acciones, 

estamos ciertos de llevar a cabo un gobierno exitoso sabedores que el 

Progreso es Posible y basado en el Trabajo, la honradez y la 

transparencia. 

C. Pedro Aquino Belendes 

Presidente Municipal Constitucional 
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PROBLEMÁTICA MUNICIPAL 

Los principales problemas detectados en el diagnóstico, en las 

entrevistas a las autoridades, las entrevistas con los actores clave, así 
como las encuestas realizadas a los ciudadanos y la aplicación de los 

talleres a la población estudiantil fue la siguiente: 

a) Medio ambiente. 

1. Escasez de mantos acuíferos. 

2. Contaminación de calles y barrancas por desechos sólidos (basura). 

3. Daño a la fauna silvestre y flora del municipio. 

4. No existe cultura para la clasificación de la basura. 

5. No existe difusión por parte del gobierno municipal en el cuidado 
del medio ambiente. 

6. No hay un lugar para la disposición final de los residuos sólidos. 

b) Servicios públicos. 

1. La topografía accidenta hace difícil la cobertura de agua, drenaje y 

alumbrado público en muchas viviendas de la cabecera municipal y 
colonia nueva, 

2. Es necesario dar mantenimiento y mejorar el suministro de la red 
de agua. 

3. Falta de cobertura del servicio de drenaje sanitario y pluvial en los 

barrios. 

4. No existen fuentes de abastecimiento suficientes de agua. 

5. No hay tratamiento de aguas residuales. 

6. Inexistencia de relleno sanitario. 

7. Falta de letrinas en los barrios. 

8. Inexistente señal de televisión, faltan centros de cómputo 
comunitarios y la señal de internet es deficiente. 

c) Vivienda. 

1. Gran número de Viviendas en deterioro por falta de mantenimiento. 

2. Gran dispersión de viviendas 

3. Falta de agua potable y drenaje en la mayoría de las viviendas en 
todas las localidades y servicio ineficiente. 

4. Muchos habitantes no tienen regularizado o actualizado las 

escrituras de sus terrenos,  
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5. Muchas viviendas se encuentran abandonadas. 

6. No existe señal de televisión pública y telefonía, lo que provoca 

aislamiento de información local. 

7. Gran número de viviendas se encuentran en zonas de riesgo de 

derrumbes. 

d) Educación. 

1. Alta deserción escolar. 

2. Falta de equipamiento y mantenimiento de aulas. 

3. Falta de apoyo a estudiantes para su ingreso a estudios superiores. 

4. Escuelas aun en condiciones inapropiadas para el aprendizaje. 

e) Salud. 

1. Extrema pobreza y alta marginación. 

2. Gran número de adultos mayores con hipertensión y en estado de 
abandono. 

3. Falta de programas de apoyo a los adultos mayores y personas con 

discapacidad. 

4. Alto número de enfermedades gastrointestinales y respiratorias. 

5.  No existe atención médica en los barrios y localidades, salvo 
cuando el personal médico hace algún recorrido o campaña de 
vacunación. 

6. Falta de algún vehículo para el traslado de enfermos de urgencia. 

7. El polvo provocado por los vehículos, afectan la salud de los 

habitantes. Principalmente en Colonia Nueva, en San Salvador y en 
parte de la cabecera municipal. 

f) Deporte y recreación. 

1. Faltan espacios deportivos y recreativos. 

2. Poco interés de las autoridades municipales en fomentar actividades 
deportivas. Torneos de diferentes deportes. 

3. No existen áreas de juegos infantiles y aparatos para ejercicio en 
parques y jardines. 

g) Caminos y transporte público. 

1. Caminos de terracería en malas condiciones. 

2. Afectación de los caminos en tiempo de lluvia. 
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3. Desgajamiento de cerros que incomunican al municipio y 
localidades. 

4. Servicio colectivo inexistente hacia las comunidades. 

5. Falta de una cooperativa de transporte interno de personas. 

h) Agricultura. 

1. La producción agrícola básicamente es para el autoconsumo y no 
para la comercialización. 

2. No cuentan con transporte para trasladar la poca producción 
agrícola a los centros de acopio. 

3. Baja rentabilidad de la poca cosecha. 

4. Los apoyos para actividad agrícola son mínimos por parte de las 
dependencias gubernamentales. 

5. Intermediarios para la venta. 

6. Inexistente capacitación para la creación de nuevas técnicas para 
el cultivo. 

7. No hay tecnificación. 

8. Nula asesoría e información especializada. 

9. No existe estudio de mercado para los productores y para crear un 
valor agregado a la producción existente. 

10. La gente ya no quiere trabajar el campo por los pagos por jornal 
tan bajos. 

i) Turismo. 

1. Desconocimiento sobre el turismo y su explotación por parte de los 
pobladores. 

2. Poco interés de gobiernos municipales anteriores en este sector. 

3. Inadecuado aprovechamiento de los recursos naturales para 
realizar turismo. 

4. No se ha elaborado un catálogo de los posibles lugares turísticos. 

5. No se incluye el tema del turismo en el Plan de Desarrollo. 

6. No hay propuesta de proyectos turísticos. 

7. La pérdida de bosque en sectores estratégicos para el recorrido y/o 
avistamiento de flora y fauna. 

j) Gobierno. 

1. Falta de un técnico de planta que apoye las actividades de 
socialización y capacitación en temas ambientales, agrícolas y de 
turismo. 

2. Escasos recursos económicos para atender las demandas de la 
población. 
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3. Falta de gestión para el acceso a programas de gobierno y de la 
Cooperación Internacional. 

4. Falta de Organización para emprendimientos productivos. 

5. Creación de un proyecto o programa del turismo comunitario.  

6. Falta de elaboración de proyectos productivos que incluyan todo el 
ciclo productivo, es decir hasta la etapa final de venta y 
comercialización. 

7. El edificio que ocupa la presidencia municipal resulta obsoleto e 
inadecuado para la prestación de los servicios y atención a la 
ciudadanía. 

8. Los ingresos vía impuestos, principalmente el predial son escasos, 
no existe la cultura del pago. 

PROPUESTA DE DESARROLLO. 

Con el estudio realizado, se detectó la problemática que afecta real y 
directamente a la población, pues ella fue la que nos expuso sus 
vivencias.  Actualmente la población se encuentra en un alto grado de 
marginación y pobreza, lo cual hace más importante nuestra tarea de 
análisis. De ahí partimos para proponer acciones, focalizadas y viables, 
que permitan a la sociedad organizada minimizar parte de esta 
problemática y que mejore su economía y por ende su calidad de vida.  

Después de la convivencia con las personas del municipio, nos 
encontramos con interés de realizar nuevas actividades que pudieran 
ser viables para crear empleos y contribuir a la economía local. 

Objetivo General 

Revitalizar y fortalecer a San Antonio Cañada, mediante acciones que 
la transformen, ofreciendo un gobierno incluyente, plural, 
democrático, honesto y transparente en el quehacer público, dando 
oportuna y eficaz respuesta a las legítimas demandas sociales y sobre 
todo generando el bienestar de la población de todo el municipio. 

Misión 

Ofrecer con responsabilidad, honradez y capacidad de respuesta las 
mejores alternativas para el logro del bien común de la población, 
donde esfuerzo y unión entre sociedad y gobierno, sean capaces de 
realizar las tareas públicas en beneficio de todos. 

Visión 

En el 2024 somos un municipio productivo y competitivo, basado la 
igualdad de oportunidades, que ofrece un medio ambiente 
sustentable, comunidades ordenadas y habitables y una población 
deseosa de progresar y con amor a su municipio. 
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Objetivos Específicos Sobre Ejes de Acción 

A.1. Un Gobierno Honesto y Eficiente para Servirte 

a) Promover, organizar y reglamentar la participación ciudadana.  

b) Desarrollar la capacidad de liderazgo necesaria para apoyar las 

actividades del Ayuntamiento para asegurar una gobernabilidad 
democrática eficiente. 

i) Capacitar a los funcionarios encargados de la administración 

municipal. 

ii) Lograr una atención ciudadana de calidad. 

iii) Proporcionar información necesaria a la comunidad para que en 
un dialogo permanente y respetuoso con el Ayuntamiento, conozcan 
las actividades de éste. 

iv) Proporcionar los elementos necesarios que aseguren las 
actividades con mayor capacidad de liderazgo, planeación y mayor 
capacidad para su supervisión, así como vigilancia de la 

administración pública municipal. 

c) Informar a la sociedad oportunamente sobre asuntos de su 

competencia, así como integrar una comunicación social eficiente en 
el municipio. 

i) Fomentar la creación de reglamentos y demás acuerdos necesarios 

en beneficio de la equidad de género y de los grupos vulnerables del 
municipio, el deporte, la cultura física y velar por su aplicación. 

d) Implementar un sistema de supervisión integral de aplicación 
permanente para verificar las normas de operación técnico-
administrativas, que permitan el el mejoramiento de la calidad con la 

prestación de los servicios de salud. 

i) Supervisar apoyar, asesorar y capacitar al personal operativo de los 
servicios de salud. 

ii) Vigilar la aplicación de los programas de acuerdo a la 
normatividad y que la prestación de servicios sea de calidad. 

iii) Implementar un control técnico, operativo y administrativo para 
asegurar el aprovechamiento de los recursos con resultados óptimos. 

e) Establecer un enlace funcional y permanente entre el 

Ayuntamiento, la población y las unidades operativas 

i) Fortalecer la coordinación con autoridades educativas 
comprometiéndolas a participar activamente en la resolución de 

problemas dentro de la comunidad. 
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ii) Implementar programas de supervisión a través de la observación 
interacción del personal de salud a la población para detectar los 

posibles riesgos. 

f) Promover las diferentes expresiones culturales mediante el 

desarrollo de actividades que impliquen la participación de todos los 
sectores que integran el municipio. 

i) Promover la difusión cultural para incrementar los acervos 

correspondientes al municipio. 

ii) Propiciar instancias de coordinación entre instituciones, 

agrupaciones y personas dedicadas a fomentar y difundir la cultura. 

iii) Impulsar la organización de actividades que nos ayuden a 
fomentar el interés hacia las diferentes expresiones de la cultura 

local. 

g) Fortalecer, conservar y ampliar la infraestructura de uso cultural 
con la que cuenta el municipio.  

i) Implementar programas enfocados a la producción, preservación y 
difusión del patrimonio cultural. 

ii) Conservación de la infraestructura cultural existente y rehabilitar 
nuevos espacios públicos para convertirlos en áreas de fomento de la 
cultura. 

h) Regularizar a todos los comerciantes formales e informales expidiendo 
las licencias de funcionamiento necesarias.  

i) Reducir los brotes de delincuencia con el número óptimo de 
contrataciones de personal, además actualizar la documentación y así 
tener ciertos niveles de disciplina logrando el orden y la seguridad de 

la ciudadanía con acciones firmes peros sentido humano. 

i) Reconocer, confiar, supervisar antes de criticar o castigar. 

ii) Educar, capacitar y entrenar para mejorar y alcanzar. 

iii) Modernizar, optimizar, reinventar y actualizar para mejorar. 

iv) Revisar el estado físico de inmuebles y cantidad de armamento de 

carga, así como documentación que valide su legalidad y lograr 
acercamiento a grupos de influencia. 

j) Brindar asistencia legal a las personas que se encuentran en 

desventaja social. 

i) Proporcionar a las familias certeza jurídica en materia familiar. 
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k) Implementar una campaña de apoyo para aquellas personas que 
requieran regularizar su tenencia de la tierra.  

l) Regularizar los horarios de funcionamiento para la expedición y 
consumo de bebidas embriagantes. 

m) Dar recorridos de seguridad pública a todas las localidades, 
especialmente en la junta auxiliar. 

B.1. Con Voluntad para Progresar 

a) Promover el desarrollo de las Telecomunicaciones en el Municipio. 

i) Realizar el diagnóstico del estado y cobertura de los servicios de 

telecomunicaciones en el municipio. 

ii) Impulsar la extensión de los servicios de telecomunicaciones a las 
poblaciones rezagadas del municipio. 

b) Propiciar los valores que aseguren una convivencia sana y 
comprometida, esto es, formar ciudadanos atendiendo y fomentando 
el desarrollo de las capacidades individuales (físicas, intelectuales, 

artísticas, afectivas, sociales y morales) propiciando el desarrollo de 
las competencias que requiere un mercado laboral cada vez más 

completo, cambiante y diversificado.  

i) Incrementar y mejorar la infraestructura educativa del municipio. 

ii) Atender las necesidades educativas de grupos específicos. 

iii) Involucrar a otros sectores sociales en los procesos de educación. 

c) Detonar el potencial del sector primario en el municipio, 

acompañado de un desarrollo sustentable para la región. 

i) Aprovechar el potencial productivo del ramo agrícola con proyectos 
productivos. 

ii) Impulsar el desarrollo del ramo ganadero. 

iii) Seguridad Alimentaria. 

d) Promover las figuras asociativas que permitan de manera colegiada 

resolver los problemas comunes al campo.  

e) Organizar y construir centros de acopio en cada comunidad.  

C.1. Un gobierno con Igualdad de Oportunidades 

a) Promover el desarrollo integral de la niñez. 

i) Potencializar las habilidades de los menores vulnerables en un 

ambiente educativo, que promueva y fomente valores con los 
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conocimientos que le sean útiles para su formación y así dotarlos de 
herramientas que les permitan enfrentar la vida. 

b) Integrar y capacitar a la mujer. 

i) Proporcionar los elementos necesarios para que la mujer sea 

capacitada, ofreciendo alternativas para su preparación profesional y 
poder así integrarse a la vida laboral. 

c) Atender las necesidades básicas de los grupos vulnerables en 

materia de salud y nutrición. 

i) Ejecutar acciones encaminadas a la prevención y atención de la 

salud física y mental de la población marginada y de los grupos 
vulnerables. 

ii) Promover en la familia como núcleo de la sociedad, los servicios de 

asistencia social e incluyendo valores que impulsen un sano 
desarrollo mental, emocional y social. 

iii) Contribuir al mejoramiento nutricional de la población vulnerable, 

a través de apoyos alimentarios que permitan cubrir sus 
requerimientos nutricionales básicos. 

d) Integrar socialmente a las personas con capacidades diferentes. 

i) Ampliar la infraestructura y servicios para atender a la población 
con capacidades diferentes, mediante los programas del DIF. 

e) Brindar servicios de atención, gestión y canalización a mujeres, 
personas de la tercera edad, de capacidades diferentes y a todas 

aquellas que por su estado de vulnerabilidad requieran de apoyo de 
cualquier índole, lo anterior a través de vinculación entre organismos 
públicos y privados. 

i) Instrumentación de un diagnóstico que refleje la situación real de 
las mujeres, así como la identificación de los grupos vulnerables, sus 
necesidades y problemáticas. 

ii) Capacitación al personal encargado de brindar atención a la mujer 
y a los grupos vulnerables. 

f) Crear, gestionar y aplicar políticas públicas y programas dirigidos a 
favorecer la equidad de género en el Municipio y a disminuir las 
problemáticas que presenten los llamados grupos vulnerables, 

buscando proponer y aprobar en Cabildo acuerdos que beneficien la 
equidad de género y la atención a grupos vulnerables, así como 
realizar los convenios necesarios para dicho fin.  

i) Creación y gestión de programas tanto municipales, estatales y 
federales que brinden apoyo a mujeres y personas integrantes de los 
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grupos de mayor vulnerabilidad en el Municipio, y permitan la 
canalización de casos específicos. 

g) Mejorar la calidad de vida de los adultos mayores, reconociendo sus 
capacidades y experiencia. 

h) Realizar acciones para el fomento de la cultura física y el deporte 
municipal a través de la gestión  y aplicación de recurso materiales y 
humanos para la ampliación y mantenimiento de los equipamientos 

de integración y fomento social colaborando al desarrollo integral de 
la población. 

i) Definir, construir, mantener las infraestructuras y optimizar los 
equipamientos deportivos. 

ii) Liderar, promover e impulsar la ordenación y estructuración del 

sistema deportivo y la colaboración de todos los agentes que lo 
integran. 

iii) Promover y desarrollar la cooperación en materia deportiva con las 

entidades públicas y privadas, para propiciar e incrementar el 
patrocinio deportivo y el financiamiento destinado a la práctica de 

cualquier nivel deportivo. 

D.1. Con voluntad para mejorar la calidad de vida y mayor inversión 
en el campo y cuidado del medio ambiente 

a) Elevar la calidad del desarrollo municipal mediante la aplicación y 
evaluación de los instrumentos de planeación. 

i) Crear organismos para el seguimiento y evaluación de los 
instrumentos de planeación. 

b) Promover un desarrollo municipal sustentable con visión de largo 

plazo. 

i) Establecer con el gobierno estatal mecanismos de coordinación en 
materia de planeación urbana. 

ii) Identificar los instrumentos de planeación necesarios para el 
desarrollo del municipio y las fuentes de financiamiento disponibles 

para su realización. 

c) Promover el cuidado integral del agua a través de diversas 
mecánicas de participación ciudadana. 

d) Fortalecer la infraestructura de caminos del municipio. 

i) Modernización de caminos para satisfacer la demanda actual y 
futura del tránsito de bienes y personas. 

e) Mejorar la operatividad del transporte público. 
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i) Fomentar la integración de las poblaciones aisladas con la cabecera 
municipal. 

f) Concientizar a la población en general sobre la procuración de un 
desarrollo sustentable, de un cuidado integral del medio ambiente en 

el municipio.  

i) Alentar la participación de la sociedad para que conozca y se 
involucre en la problemática del desarrollo del municipio. 

ii) Coordinar esfuerzos conjuntos con instituciones educativas, 
participación ciudadana y gobierno en relación al cuidado integral del 

medio ambiente. 

g) Crear una base de datos con los problemas prioritarios 
concernientes al deterioro del medio ambiente en el municipio. 

h) Ejecutar programas integrales de separación, acopio y 
aprovechamiento comercial de los residuos sólidos, mediante la trans 
sectorización de actividades en todos y cada uno de los departamentos 

del Honorable Ayuntamiento. 

ESTRATEGIAS 

Eje: “Un Gobierno Honesto y Eficiente para Servirte” 

PROGRAMA: EN SAN ANTONIO CAÑADA, TU PARTICIPAS 

Proyectos: 

Creación de la Unidad de Participación y Atención Ciudadana  

Foros de Participación Ciudadana para la formulación de 

políticas públicas y elaboración de los reglamentos municipales 

Integración democrática de los Consejos Consultivos Ciudadanos 

PROGRAMA: GOBIERNO DE CALIDAD Y TRANSPARENTE 

Proyectos: 

Elaboración de manuales de organización y procedimientos de la 
administración pública municipal 

Formular programas de condonación y descuento en pagos de 
impuestos y derechos. 

Establecer el Sistema Municipal de Transparencia y Acceso a la 
Información.  

Elaborar el Programa “Presidente Municipal por un Día” dirigido a 

niños en edad escolar.  
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Realizar el programa “Domingo Ciudadano”, donde cada domingo el 
Presidente y sus regidores atenderán a la ciudadanía con una política 

de puertas abiertas.  

Crear la Pagina Web y actualizarla constantemente. 

Crear el programa. “Conoce tu Ayuntamiento”, para que se puedan 
dar visitas guiadas a la ciudadanía, básicamente a los escolares.  

Establecer el programa “Tu Ayuntamiento Itinerante”, para acudir 

a todas las localidades, acercando el gobierno a todos los habitantes; 
haciendo Cabildos Abiertos. 

PROGRAMA: MEJORAMOS TUS SERVICIOS PÚBLICOS. 

Proyectos: 

Ampliación de los servicios públicos municipales, y revitalización 

de los mismos.  

PROGRAMA: SAN ANTONIO CAÑADA CON CULTURA Y 
RECREACIÓN. 

Proyectos: 

Modernización y creación de centros comunitarios digitales. 

Rehabilitación y mejoramiento de las bibliotecas municipales. 

PROGRAMA: SAN ANTONIO CAÑADA, REGLAMENTADO 

Proyectos: 

Actualización del Bando de Policía y Gobierno y elaboración de los 
reglamentos municipales necesarios. 

PROGRAMA: MUNICIPIO SEGURO 

Proyectos: 

Modernización de la Policía Municipal. 

Señalética y nomenclatura de calles y rutas de evacuación. 

Capacitación a los policías sobre leyes y derechos humanos. 

Capacitación al personal del Ayuntamiento en materia de 

Protección Civil. 

Platicas de información a la ciudadanía en materia de Protección 

Civil. 

Construcción de módulos de seguridad pública en áreas de la 
cabecera y en la Junta Auxiliar.  

 



Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de San Antonio Cañada, Puebla, 2021-2024 

 19 

PROGRAMA: JUNTOS POR LA MUJER. 

Proyecto: 

Diseñar programas para la prevención, apoyo psicológico y legal del 
maltrato a las mujeres. 

Eje: Con Voluntad para Progresar  

PROGRAMA “MODERNIZACIÓN DEL AGRO”  

Proyectos: 

Establecer los contactos necesarios para la elaboración de 
proyectos para el riego por goteo. 

Establecer parcelas muestra en conjunto con entidades de 
educación superior y gobierno estatal y federal, con cultivos rentables, 
tecnología nueva y económica (bombas solares, jagüeyes artificiales, 

semilla con materia orgánica, plantación de bambú, tanques de 
descargas de fondo, riego por goteo básico), como ejemplo para el 
resto de los productores. 

PROGRAMA: MUNICIPIO EDUCADO 

Proyectos 

Promover convenios con las instituciones de educación superior 
para su vinculación con la comunidad, por medio de investigaciones, 
talleres y el servicio social.  

PROGRAMA: JUNTOS POR LA PRODUCCIÓN.  

Proyectos: 

Elaborar programas de capacitación para el uso de cultivos 
alternativos y de conservación del suelo. 

Elaborar proyectos para la tecnificación del campo  

Promover, con la asesoría de las instituciones de educación 
superior la siembra de especies endémicas. 

Elaborar programas de capacitación para la producción frutícola y 

forestal. 

Elaborar el proyecto para la construcción de una Presa, para el 

aprovechamiento de las aguas pluviales. 

Elaborar proyectos que permitan un riego intensivo en la mayor 
parte de las parcelas dedicadas a la agricultura. 

PROGRAMA: “SAN ANTONIO TE PONE DE CABEZA” 
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Proyectos: 

Elaborar proyectos de Ecoturismo en el Municipio. 

Proyectar al municipio en ferias de turismo alternativo en el estado. 

Eje: Con Igualdad de Oportunidades 

PROGRAMA: SAN ANTONIO CAÑADA CON CULTURA Y 
RECREACIÓN. 

Proyectos: 

Construcción de Centros de Esparcimiento Comunitarios. 

Construir, remodelar y adaptar espacios dedicados al fomento de 

actividades artísticas. 

Construir espacios deportivos tales como: canchas de futbol, 
béisbol y básquetbol. 

Promover y organizar torneos cívicos entre las escuelas, así como 
deportivos y artísticos. 

Instalar áreas para juegos infantiles en todas las comunidades. 

Instalar gimnasios al aire libre, básicamente en la cabecera 
municipal y en San Esteban Necoxcalco. 

PROGRAMA: MUNICIPIO EDUCADO 

Proyectos: 

Convenir con el Gobierno del Estado la construcción, ampliación, 

mejoramiento y dignificación de los espacios educativos. 

Gestionar entre Federación y Estado Becas para escolares, 

principalmente en las comunidades. 

Ampliar y mejorar los proyectos de educación para adultos.  

Incrementar los equipos de cómputo en los niveles de primaria y 

secundaria.  

PROGRAMA: SAN ANTONIO CON EQUIDAD. 

Proyectos: 

Ampliar la difusión de la equidad entre géneros. 

Diseñar talleres de capacitación sobre equidad de género dirigidos 

a todos los niveles escolares. 

PROGRAMA: CON VOLUNTAD PARA DARTE SALUD 

Proyectos: 
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Realizar las gestiones para que las casas de salud cuenten con 
médicos y con el cuadro básico de medicamentos completo y que 

exista un surtido permanente del mismo.  

Promover la instalación de un laboratorio de análisis clínicos ya sea 

particular o de asistencia social.   

Eje: Un Gobierno con Voluntad para Mejora la Calidad de Vida y 
Mayor Inversión al Campo y Cuidado del Medio Ambiente 

PROGRAMA: SAN ANTONIO JUEGA LIMPIO.  

Proyectos: 

Diseñar un programa moderno para el manejo, separación y 
recolección de los desechos sólidos. 

Elaborar el proyecto para un relleno sanitario, que priorice el 

adecuado tratamiento y disposición final de los desechos sólidos. 

Construir plantas de tratamiento de aguas residuales y rehabilitar 
la existente. 

PROGRAMA: POR UN SAN ANTONIO REFORESTADO 

Proyecto: 

Elaborar campañas de reforestación y forestación en los lugares 
donde se ha perdido grandes cantidades de bosque, especialmente en 
las orillas de los ríos con especies endémicas preferentemente, o 

económicamente productivas como el bambú 

PROGRAMA: MEJORAMOS TUS SERVICIOS PÚBLICOS. 

Proyectos: 

Programa “Anótate un JIT por San Antonio”. Jornadas Intensivas 
de Trabajo para el mejoramiento de la imagen urbana de las 

comunidades  

Construcción y mejoramiento de las redes de drenaje pluvial.  

METAS Y LÍNEAS DE ACCIÓN 

EJE GOBIERNO HONESTO Y EFICIENTE PARA SERVIRTE 

Línea de Acción 

Área 

responsable 
de ejecución 

Inversión 

estimada 

Origen del 

recurso 

Fecha 

tentativa 
de inicio 

Duración Beneficiados Meta 

APORTACION DEL 

CERESO DE 
TEHUACAN  

PRESIDENCIA 600,000.00 FORTAMUN ENERO 

2022 

3 AÑOS Todo el 

municipio 

Pago 
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ACCIONES PARA 

EL PROG. DE 
ALFABETIZACION 

PRESIDENCIA SEGUN POA 

ANUAL 

GESTIONAR 

FINANCIAMIENTO 

 

POR 

DEFINIR 

PERMANENTE Todo el 

municipio 

Pob. 

Analfabeta 

ADQUISICION DE 
EQUIPO DE 

SEGURIDAD 
PUBLICA 

PRESIDENCIA 200,000.00 FORTAMUN ENERO 
2022 

1 AÑO Todo el 
municipio 

Lote 

ELAB0RACION DE 
REGLAMENTOS 

MUNICIPALES 

SRIA. GRAL. 60,000.00 Recursos Propios MARZO 
2022 

6 MESES Ayuntamiento 4 
reglamentos 

publicados 

PAGO DE 

PROYECTOS 

OBRAS 

PUBLICAS 

150,000.00 FORTAMUN ENERO 

2022 

3 AÑOS Todo el 

municipio 

Proyectos 

elaborados 

ELABORACION DE 
ESTUDIOS DE 

GEOTECNIA, 
DISEÑO DE 
PAVIMENTOS Y 

ESTUDIOS DE 
MECANICA DE 

SUELOS DE LOS 
DIFERENTES 

PROYECTOS DEL 
MUNICIPIO 

OBRAS 
PUBLICAS 

120,000.00 FORTAMUN FEBRERO 
2022 

3 MESES Todo el 
municipio 

Estudio 
Impreso 

ADQUISICION DE 
UN VEHICULO 

PARA LA 
EVALUACION Y 

SEGUIMIENTO DE 
OBRAS PUBLICAS 

OBRAS 
PUBLICAS 

350,000.00 FORTAMUN MARZO 
2022 

1 AÑO Presidencia 
Mpal. 

1 vehículo 

PAGO DE 
CONSUMO DE 

ENERGIA 
ELECTRICA DE LA 

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL, 

BOMBAS DE 
AGUA POTABLE Y 

ALUMBRADO 
PUBLICO 

PRESIDENCIA 3,900,000.00 FORTAMUN ENERO 
2022 

3 AÑOS Todo el 
municipio 

Pago 

CREACION DE LA 
DIRECCION DE 

CULTURA DEL 
AYUNTAMIENTO 

PRESIDENCIA SEGÚN POA 
ANUAL 

Recursos Propios JUNIO 
2022 

1 MES Todo el 
municipio 

Dirección 
creada 

COMPRA DE 
MATERIALES Y 

EQUIPO PARA LA 
DIRECCION DE 

CULTURA 

TESORERIA SEGÚN POA 
ANUAL 

Recursos Propios JUNIO 
2022 

1 MES Todo el 
municipio 

Dirección 
creada 

CURSOS DE 

CAPACITACION A 
LA POLICIA 

MUNICIPAL 

TESORERIA SEGÚN POA 

ANUAL 

FORTAMUN MARZO 

2022 

4 MESES POLICIA 

MUNICIPAL 

15 policías 

capacitados 

ELABORACION DE 
LOS MANUALES 
DE 

ORGANIZACIÓN Y 
PROCEDIMIENTOS 

TESORERIA 45,000.00 RECURSOS 
PROPIOS 

FEBERO 
2022 

3 MESES PRESIDENCIA 
MUNICIPAL 

2 manuales 
impresos 
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CREACION Y 

MANTENIMIENTO 
DE LA PAGINA 

WEB DEL 
AYUNTAMIENTO 

PRESIDENCIA 20,000.00 RECURSOS 

PROPIOS 

FEBRERO 

2022 

2 MESES PRESIDENCIA 

MUNICIPAL 

Sitio web 

EQUIPAR Y/O 
REHABILITAR 

CENTROS 
COMUNITARIOS 

DIGITALES 

PRESIDENCIA 50,000.00 RECURSOS 
PROPIOS 

AGOSTO 
2022 

3 MESES Municipio 4 centros 
rehabilitados 

INSTALACION DE 

SEÑALETICA Y 
NOMENCLATURA 

DE LA CABECERA 
MUNICIPAL 

OBRAS 

PUBLICAS 

30,000.00 RECURSOS 

PROPIOS 

AGOSTO 

2022 

6 MESES CABECERA 

MUNICIPAL 

Calles con 

nombre 

 

Línea de Acción Área 
responsable 
de ejecución 

Inversión 
estimada 

Origen del 
recurso 

Fecha 
tentativa de 
inicio 

Duración Beneficiados Meta 

ACTUALIZACION 
DEL ATLAS DE 

RIESGOS DEL 
MUNICIPIO 

OBRAS 
PUBLICAS 

SEGÚN 
PROYECTO 

POR 
GESTIONAR 

ABRIL 2022 4 MESES Municipio Documento 
impreso 

CAPACITACION 
EN PROTECCION 

CIVIL 

PRESIDENCIA SEGÚN POA 
ANUAL 

Recursos 
Propios 

SEPTIEMBRE 
2022 

2 MESES PRESIDENCIA 
MUNICIPAL 

50 
empleados 

municipales 

ADQUISICION DE 

UNA PATRULLA 
EQUIPADA Y UNA 

MOTO PATRULLA 
EQUIPADA PARA 

ELEMENTOS DE 
SEGURIDAD 

PUBLICA 
MUNICIPAL 

TESORERIA 750,000.00 FORTAMUN FEBRERO 

2023 

I MES POLICIA 

MUNICPAL 

1 vehículo y 

1 moto 

ADQUISICION DE 
CAMARAS DE 

VIDEOVIGILANCIA 
PARA EL 

MUNICIPIO 

TESORERIA 30,000.00 RECURSOS 
PROPIOS 

ABRIL 2022 3 MESES Municipio Entradas y 
salidas del 

municipio 
video 

vigiladas 

PAGO DE 

SUELDOS Y 
AGUINALDO PARA 

ELEMENTOS DE 
SEGURIDAD 

PUBLICA 
MUNICIPAL 

TESORERIA 1,200,000.00 FORTAMUN FEBRERO 

2022 

PERMAMENTE Municipio 4 policías 

CONSTRUCCION 
DE  1 MODULOS 

DE SEGURIDAD 
EN EL ACCESO A 

SAN ESTEBAN 
NECOXCALCO. 

OBRAS 
PUBLICAS 

150,000.00 FORTAMUN MARZO 2023 3 MESES Municipio 1 modulo 
construido 

REMODELACION 
Y 

MODERNIZACION 
DE LA 

OBRAS 
PUBLICAS 

1,000,000.00 FORTAMUN MARZO 2023 5 MESES Municipio Edificio 
remodelado 
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PRESIDENCIA 

MUNICIPAL 

IMPLEMENTAR 

EN LA PAGINA 
WEB EL ACCESO 

A LA 
TRANSPARENCIA 

Y ACCESO A LA 
INFORMACION 

TESORERIA 8,000.00 Recursos 

Propios 

MARZO 2022 2 MESES PRESIDENCIA 

MUNICIPAL 

Sitio web 

IMPARTICION DE 
TALLERES DE 

EQUIDAD SOBRE 
DE GENERO 

DIF 
MUNICIPAL 

12,000.00 Recursos 
Propios 

ABRIL 2022 3 MESES Municipio 120 
mujeres 

capacitadas 

 

EJE: UN GOBIERNO CON VOLUNTAD PARA PROGRESAR 

Línea de Acción 
Área 

responsable 
de ejecución 

Inversión 
estimada 

Origen 
del 

recurso 

Fecha 
tentativa 
de inicio 

Duración Beneficiados Meta 

PROYECTO PARA INSTALAR 
QUE EN TODO EL MUNICIPIO 

HAYA SEÑAL DE INTERNET 
VIA WIFI 

PRESIDENCIA Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Agosto 
2022 

3 meses Municipio Wifi 
público en 

todo el 
municipio 

ELABORACION DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS 

EN TODO EL MUNICIPIO 

PRESIDENCIA Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Julio 2022 5 meses Municipio Proyectos 
Elaborados 

PROGRAMA DE 

FORESTACION Y 
REFORESTACION EN 

DIFERENTES ÁREAS DEL 
MUNICIPIO 

REG, DE 

ECOLOGIA Y 
MEDIO 

AMBIENTE 

Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Septiembre 

2022 

3 meses Municipio 4 hectáreas 

ELABORAR PROGRAMAS DE 
APOYO PARA LAS PERSONAS 

QUE CUENTAN CON ALGUN 
TIPO DE GANADO 

REG. DE 
AGRICULTURA 

Y GANADERIA 

Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Junio 
2022 

3 meses Municipio 50 
personas 

CREACION DE UN CENTRO 
DE ACOPIO PARA LOS 

PRODUCTOS AGRICOLAS 

REG. DE 
AGRICULTURA 

Y GANADERIA 

Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Agosto 
2022 

2 meses Municipio 1 centro de 
acopio 

DISEÑAR UN PROGRAMA DE 
RIEGO POR GOTEO 

REG. DE 
AGRICULTURA 

Y GANADERIA 

Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Febrero 
2023 

3 meses Municipio 1 Proyecto 

CONSTRUCION DE UNA 

PARCELA MUESTRA PARA 
TECNICAS DE AGRICULTURA 

Y RIEGO 

REG. DE 

AGRICULTURA 
Y GANADERIA 

Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Marzo 

2023 

3 meses Municipio Una 

parcela 
muestra 

FIRMA DE CONVENIOS CON 

UNIVERSIDADES O 
INSTITUTOS DE EDUCACION 

SUPERIOR PARA SERVICIO 
SOCIAL O ELABORACION DE 

PROYECTOS POR MEDIO DE 
PASANTIAS 

PRESIDENCIA Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Agosto 

2022 

3 meses Municipio 3 convenios 

firmados 
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FIRMA DE CONVENIOS PARA 

RECIBIR ASISTENCIA 
TECNICA DE AGENCIAS DE 

COOPERACION AL 
DESARROLLO DE 

DIFERENTES PAISES 

PRESIDENCIA Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Agosto 

2022 

4 meses Municipio 4 convenios 

firmados 

CAPACITACION PARA 

AGRICULTORES 

REG. DE 

AGRICULTURA 
Y GANADERIA 

Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Abril 2023 2 meses Municipio 40 

agricultores 
capacitados 

CREACION DE UNA 
COOPERATIVA DE MUJERES 

QUE SE DEDICAN AL 
BORDADO. 

PRESIDENCIA Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Octubre 
2022 

3 meses Municipio 1 
cooperativa 

creada 

PROYECTO PARA LA 
CONSTRUCCION DE UNA 

REPRESA DE AGUAS 
PLUVIALES 

PRESIDENCIA Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Agosto 
2022 

3 meses Municipio 1 proyecto 

ELABORACION DEL 
INVENTARIO DE RECURSOS 

TURISTICOS 

PRESIDENCIA Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Abril 2022 2 meses Municipio 1 
inventario 

DISEÑO E IMPLEMENTACION 
DE UN PROYECTO DE 
DESARROLLO TURISTICOS 

PRESODENCIA Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Mayo 2022 3 meses Municipio 1 proyecto 

EJE: UN GOBIERNO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

Línea de Acción 
Área 

responsable 
de ejecución 

Inversión 
estimada 

Origen del 
recurso 

Fecha 
tentativa 
de inicio 

Duración Beneficiados Meta 

ELABORACION DE 
PROGRAMAS DE 

ATENCION AGRUPOS 
VULNERABLES EN 

SALUD Y NUTRICION 

DIF 
MUNICIPAL 

Según POA 
Anual 

Recursos 
propios 

Abril 
2022 

2 meses Municipio 4 programas 
elaborados 

CREACION DE 

TALLERES 
SABATINOS O 

DOMINICALES PARA 
EJERCICIO 

SEGMENTADOS POR 
EDADES 

DIF 

MUNICIPAL 

Según POA 

Anual 

Recursos 

propios 

Marzo 

2022 

3 Años Población del 

municipio 

50 personas 

APOYO ALIMENTARIO 
PARA GRUPOS 

VULNERABLES 

DIF 
MUNICIPAL 

Según Poa 
Anual 

Por 
gestionar 

Julio 
2022 

3 años Municipio 100 personas 

DISEÑAR TORNEOS 

DEPORTIVOS INTRA E 
INTERMUNICIPALES 

EN DIFERENTES 
DISCIPLINAS 

REG. DE ACT. 

CULTURALES, 
RECREATIVAS 

Y 
DEPORTIVAS 

20,000.00 Recursos 

propios 

Abril 

2022 

3 Años Municipio 160 jóvenes y 

niños 

FOMENTAR LA 
CREACION DE 

EQUIPOS QUE 
REPRESENTEN AL 

MUNICIPIO EN 
TORNEOS AL 

EXTERIOS DEL 

REG. DE ACT. 
CULTURALES, 

RECREATIVAS 
Y 

DEPORTIVAS 

1,000.00 Recursos 
Propios 

Mayo 
2022 

3 años Jóvenes y 
niños del 

municipio 

50 jóvenes y 
niños 
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MUNICIPIO 

ADQUISICION DE 
EQUIPOS E 

IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS 

TESORERIA 7,000.00 Recursos 
Propios 

Mayo 
2022 

2 meses Equipos del 
municipio 

50 jóvenes y 
niños 

INSTALACION DE 

GIMNASIOS AL AIRE 
LIBRE 

OBRAS 

PUBLICAS 

80,000.00 FISM Junio 

2022 

3 meses Municipio 4 localidades 

DISEÑAR Y 
HABILITAR CENTROS 

DE ESPARCIMIENTO 
COMUNITARIOS 

OBRAS 
PUBLICAS 

60,000.00 Recursos 
Propios 

Junio 
2022 

4 meses Municipio 4 centros 
creados 

INSTALAR JUEGOS 
INFANTILES EN 

TODAS LAS 
LOCALIDADES 

OBRAS 
PUBLICAS 

160,000.00 FISM Julio 
2022 

4 meses Municipio Todas las 
localidades 

CONTRATAR 2 
MEDICOS 

GENERALES PARA 
ATENDER LAS CASAS 

DE SALUD 
EXISTENTES EN EL 

MUNICIPIO 

PRESIDENCIA 500,000.00 Recursos 
Propios 

Febrero 
2022 

3 años Municipio 4 casas de 
salud 

TECHADO DEL AREA 

POSTERIOR DEL 
CENTRO DE SALUD 

DE LA CABECERA 
MUNICIPAL 

OBRAS 

PUBLICAS 

700,000.00 FISM FEBRERO 

2023 

3 Meses Cabecera 

Municipal 

Techumbre 

centro de salud 

CONSTRUCCION DE 
CAMPO DE FUTBOL Y 

GRADAS EN LA 
LOCALIDAD DE 

COLONIA NUEVA 

OBRAS 
PUBLICAS 

2,000,000.00 FISM Abril 
2024 

4 meses Col. Nueva 500 personas 

CONSTRUCCION DE 

UNIDAD DEPORTIVA 
EN SAN ESTEBAN 

NECOXCALCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

3,000,000.00 Por 

gestionar 

Marzo 

2024 

4 meses San Esteban 

Necoxcalco 

1,200 personas 

ADQUISICION DE UNA 

RETROEXCAVADORA 

OBRAS 

PUBLICAS 

1,200,000.00 FORTAMUN Julio 

2022 

1 mes Municipio 1 

retroexcavadora 

EJE: UN GOBIERNO CON VOLUNTAD PARA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA, MAYOR INVERSIÓN AL CAMPO Y CUIDADO 
DEL MEDIO AMBIENTE 

Línea de Acción 
Área 

responsable 
de ejecución 

Inversión 
estimada 

Origen del 
recurso 

Fecha 
tentativa 
de inicio 

Duración Beneficiados Meta 

MODERNIZACION Y 
AMPLIACION DEL CAMINO 

RURAL E.C. (TEHUACAN -
TEOTITLAN) - SAN 

ANTONIO CAÑADA, DEL 
KM. 0+000 AL KM. 5+000, 

INCLUYE PUENTE 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Enero 
2024 

5 meses Municipio 5 kms 
pavimentados 

y puente 
vehicular 
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VEHICULAR DE 20.00 

METROS DE LONGITUD 
APROXIMADA 

MODERNIZACION Y 
AMPLIACION DEL CAMINO 

TIPO “D” SAN ANTONIO 
CAÑADA –LIMITES SANTA 

CATARINA OTZOLOTEPEC 
DE 6.31 KMS DE 

LONGITUD DEL KM 0+000 
AL KM 6+309.72. META 

3.61 KM. DE LONGITUD, 
TRAMO: DEL KM 2+700 AL 

KM 6+309.72 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Enero 
2024 

5 meses Municipio 6.31 kms. 
pavimentados 

MODERNIZACION Y 

AMPLIACION DEL CAMINO 
TIPO D SAN ANTONIO 

CAÑADA - COLONIA 
CUITLAXTEPEC DE 7.46 

KMS DE LONGITUD 
PERTENECIENTE AL 

MUNICIPIO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Marzo 

2024 

5 meses Municipio 7.46 kms. 

pavimentados 

CONSTRUCCION DE PASO 

PEATONAL EN EL PARAJE 
TLALIZTACPAC COL. 

NUEVA 

OBRAS 

PUBLICAS 

500,000.00 FISM Marzo 

2024 

3 meses Col. Nueva 1 paso 

peatonal 
construido 

CONSTRUCCION DE 

GUARNICIONES Y 
BANQUETAS EN LA CALLE 

PRINCIPAL ENTRE CALLE 
SIN NOMBRE Y ESC. SEC. 

ALEJANDRO VOLTA EN 
SAN ESTEBAN 

NECOXCALCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Abril 

2023 

3 meses San Esteban 

Necoxcalco 

1300 metros 

de 
Guarniciones 

y banquetas 

CONSTRUCCION DE 

PAVIMENTO DE 
CONCRETO HIDRAULICO 

DE LA RAMPA PARAJE AL 
TANQUE DE AGUA, SAN 

ESTEBAN NECOXCALCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

600,000.00 FISM Marzo 

2024 

3 meses San Esteban 

Necoxcalco 

800 mts.2 

CONSTRUCCION DE 

PARQUE RECREATIVO A 
UN COSTADO DE LA 

IGLESIA EN LA JUNTA 
AUXILIAR DE SAN 

ESTEBAN NECOXCALCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Marzo 

2024 

3 meses San Esteban 

Necoxcalco 

1 parque 

CONSTRUCCION DE 

GUARNICIONES, 
BANQUETAS Y OBRAS 

COMPLEMENTARIAS EN 

LA CALLE PRINCIPAL DE 

SAN ANTONIO CAÑADA 
DEL TRAMO 0+400 AL 

1+000 PERTENECIENTE 
AL MUNICIPIO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Marzo 

2024 

3 meses Cabecera 

Municipal 

600 metros 

lineales 

CONSTRUCCION DE PASO 
PEATONAL EN COL. 

ATZOMPA, SAN ANTONIO 
CAÑADA PRIMERA 

SECCION 

OBRAS 
PUBLICAS 

700,000.00 FISM Febrero 
2023 

2 meses 1ª. Sección 
San Antonio 

Cañada 

1 paso 
peatonal 
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CONSTRUCCION DE 

PAVIMENTO DE 
CONCRETO HIDRAULICO 

EN LA CALLE PRINCIPAL 
DE LA LOCALIDAD DE 

COLONIA SAN SALVADOR 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Febrero 

2023 

2 meses Col. San 

Salvador 

4000 m2. 

CONSTRUCCION DE 

PAVIMENTO HIDRAULICO 
DE LA CALLE PRINCIPAL 

DE TLACHICHILCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Febrero 

2023 

2 meses Tlachichilco 2500 m2. 

ADQUISICION DE UN 

LOTE DE LAMPARAS Y 
MATERIAL ELECTRICO 

PARA EL ALUMBRADO 
PUBLICO PARA EL 

MUNICIPIO 

OBRAS 

PUBLICAS 

180,000.00 FORTAMUN Enero 

2022 

1 mes Municipio 120 lamparas 

IMPLEMENTACION DE 

CURSOS PARA LA 
POBLACION SOBRE 

CUIDADO Y 
ALMACENAMIENTO DEL 

AGUA 

PRESIDENCIA 25,000.00 Recursos 

Propios 

Febrero 

2023 

5 meses Población del 

municipio 

120 personas 

 

Línea de Acción 
Área 

responsable 
de ejecución 

Inversión 
estimada 

Origen 
del 

recurso 

Fecha 
tentativa 
de inicio 

Duración Beneficiados Meta 

ADQUISION DE DOS 
VEHICULO COLECTIVOS 

PARA TRANSPORTE 
INTERNO DE HABITANTES 

DEL MUNICIPIO HACIA LA 
LOBERA, OCOTEPEC Y 

CUITLAXTEPEC Y OTROS 
HACIA COL. SAN 

SALVADOR Y 
TLACHICHILCO 

TESORERIA 700,000.00 Por 
Gestionar 

Junio 
2022 

1 mes La Lobera, 
Ocotepec y 

Cuitlaxtepec y 
otros hacia 

col. San 
Salvador y 

Tlachichilco 

2 vehiculos 

IMPLEMENTACION DEL 
PROGRAMA SAN ANTONIO 

JUEGA LIMPIO 

PRESIDENCIA 45,000.00 Recursos 
Propios 

Abril 2022 6 meses Municipio 450 alumnos 

REHABILITACION DE LA 

PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUAS RESIDUALES 

DE SAN ESTEBAN 
NECOXCALCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Agosto 

2022 

3 meses San 

Necoxcalco 

Planta 

Rehabilitada 

ELABORACION DE UN 
PROYECTO PARA 

CONSTRUIR UN RELLENO 
SANITARIO MUNICIPAL 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Agosto 
2022 

3 meses Municipio Proyecto 

CONSTRUCCION DE 
MURO DE CONTENCION Y 

BARDA PERIMETRAL, EN 
LA ESCUELA PRIMARIA 

LAZARO CARDENAS CON 
CLAVE: 21DPB0167P DE 

LA CABECERA MUNICIPAL 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
Gestionar 

Marzo 
2023 

3 meses Cabecera 
Municipal 

Barda 
Perimetral 
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CONSTRUCCION DE 2 

AULAS, UN MODULO 
SANITARIO ESTRUCTURA 

REGIONAL "C" Y EL 
BARDEADO DE LA 

ESCUELA PRIMARIA DE 
NUEVA CREACION EN LA 

COLONIA SAN ISIDRO DE 
SAN ESTEBAN 

NECOXCALCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

Gestionar 

Septiembre 

2023 

4 meses San Esteban 

Necoxcalco 

2 aulas y 

sanitario 

CONSTRUCCION DE 

TECHADO DE CANCHA DE 
USOS MULTIPLES EN EL 

PREESCOLAR JOSEFA 
ORTIZ DE DOMINGUEZ 

C.C.T. 21DCC0728C, 

COLONIA NUEVA 

OBRAS 

PUBLICAS 

1.500,000.00 FISM Marzo 

2023 

3 meses Col. Nueva 1 techado 

CONSTRUCCION DE 
TECHADO DE CANCHA DE 

USOS MULTIPLES EN EL 
BACHILLERATO DIGITAL 

No. 132  C.C.T. 
21EBH1084D EN LA 
LOCALIDAD DE LA 

LOBERA 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Marzo 
2024 

3 meses La Lobera 1 techado 

CONSTRUCCION DE 
BARDA PERIMETRAL EN 

EL BACHILLERATO 
DIGITAL No. 132  C.C.T. 
21EBH1084D EN LA 

LOCALIDAD DE LA 
LOBERA 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Marzo 
2024 

3 meses La Lobera 1 barda 

AMPLIACION DE 

ELECTRIFICACION DE 
VARIAS CALLES DE LA 
CABECERA MUNICIPAL 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Marzo 

2023 

2 meses Cabecera 

Municipal 

Calles 

electrificadas 

AMPLIACION DE 

ELECTRIFICACION DE 
VARIAS CALLES DE 

COLONIA NUEVA 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Abril 2024 2 meses Col Nueva Calles 

electrificadas 

AMPLIACION DE 

ELECTRIFICACION EN SAN 
ANTONIO CAÑADA 

PRIMERA SECCION 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Marzo 

2023 

2 meses Cabecera 

Municipal 

Calles 

electrificadas 

AMPLIACION DE 

ELECTRIFICACION DE 
VARIAS CALLES DE SAN 

ESTEBAN NECOXCALCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Febrero 

2024 

2 meses San Esteban 

Necoxcalco 

Calles 

electrificadas 

AMPLIACION DE 

ELECTRIFICACION DE 
VARIAS CALLES DE LA 

COLONIA TLACHICHILCO 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Abril 2023 2 meses Tlachichilco Calles 

electrificadas 

AMPLIACION DE 

ELECTRIFICACION DE 
VARIAS CALLES DE LA 

COLONIA SAN SALVADOR 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Febrero 

2023 

2 meses San Salvador Calles 

electrificadas 

AMPLIACION DE 

ELECTRIFICACION DE 

OBRAS Según Por Marzo 2 meses La Lobera Calles 
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VARIAS CALLES DE LA 

COLONIA LA LOBERA 

PUBLICAS Proyecto gestionar 2024 electrificadas 

 

 

 

Línea de Acción 

Área 
responsable 

de 
ejecución 

Inversión 
estimada 

Origen 
del 

recurso 

Fecha 
tentativa 
de inicio 

Duración Beneficiados Meta 

AMPLIACION DE 

ELECTRIFICACION DE VARIAS 

CALLES DE LA COLONIA LA 
CUITLAXTEPEC 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Marzo 

2023 

2 meses Cuitlaxtepec Calles 

electrificadas 

AMPLIACION DE 
ELECTRIFICACION DE VARIAS 

CALLES DE LA COLONIA LA 
COLONIA OCOTEPEC 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Febrero 
2024 

2 meses Ocotepec Calles 
electrificadas 

AMPLIACION DEL SISTEMA 
DE AGUA POTABLE EN SAN 

ESTEBAN NECOXCALCO 

OBRAS 
PUBLICAS 

800,000.00 FISM Marzo 
2022 

2 meses San Esteban 
Necoxcalco 

1 sistema 

REHABILITACION DEL 
SISTEMA DE AGUA POTABLE 

5 SEÑORES, COLONIA NUEVA 

OBRAS 
PUBLICAS 

800,000.00 FISM Marzo 
2023 

2 meses Col Nueva 1 sistema 

REHABILITACION DEL 

SISTEMA DE AGUA POTABLE 
EN LA LOBERA 

OBRAS 

PUBLICAS 

Según 

Proyecto 

Por 

gestionar 

Abril 

2024 

2 meses La Lobera I 

rehabilitación 

AMPLIACION DEL SISTEMA 
DE AGUA POTABLE EN 

LOCALIDAD DE 
TLACHICHILCO 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Abril 
2024 

2 meses Tlachichilco 1 sistema 

CONSTRUCCION DEL 
SISTEMA DE AGUA POTABLE 

EN LA LOCALIDAD DE 
OCOTEPEC 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Abril 
2023 

2 meses Ocotepec 1 sistema 

PROGRAMA PISO FIRME EN 
EL MUNICIPIO DE SAN 

ANTONIO PARA LAS 
VIVIENDAS FALTANTES 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Marzo 
2024 

3 meses Municipio Piso en 
viviendas 

PROGRAMA PARA INSTALAR 
TINACOS DE AGUA EN 

VIVIENDAS DEL MUNICIPIO 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Marzo 
2022 

3 meses Municipio Tinacos 
Instalados 

PROGRAMA DE 
CALENTADORES SOLARES 
PARA VIVIENDAS EN EL 

MUNICIPIO 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Marzo 
2023 

3 meses Municipio Calentadores 
solares 
instalados 

PROGRAMA DE ESTUFAS 
ECOLOGICAS PARA 

VIVIENDAS DEL MUNICIPIO 

OBRAS 
PUBLICAS 

Según 
Proyecto 

Por 
gestionar 

Marzo 
2023 

3 meses Municipio Estufas 
ecológicas 

instaladas 
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FINANCIAMIENTO 

La consolidación de las propuestas y líneas de acción del presente 

plan, requiere de la disponibilidad de los recursos financieros y de su 
eficaz programación anual; es una realidad que los recursos 

económicos nunca serán los suficientes, pero con unión, inteligencia 
y eficiencia, gobierno y sociedad pueden gestionar y aplicar los 
recursos disponibles para ejecutar al máximo lo aquí planteado. Así 

mismo se buscará obtener recursos provenientes de la Cooperación 
Internacional al Desarrollo, ya sea: económicos, de asistencia técnica, 

de intercambio o de cualquier otra modalidad disponible por las 
agencias de cooperación. 

Además, se dispondrán al máximo los recursos propios del municipio, 

los recursos y programas impulsados por el Lic. Luis Miguel Barbosa 
Huerta, Gobernador Constitucional del Estado y los provenientes de 
los fondos de aportaciones federales y además de los siguientes 

programas federales: 

1. Construir un país con bienestar 

2. Programa sectorial del Bienestar 

3. Desarrollo sostenible 

4. Programa Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juárez 

5. Jóvenes Construyendo el Futuro  

6. Jóvenes escribiendo el futuro  

7. Sembrando vida  

8. Programa Nacional de Reconstrucción 

9. Desarrollo Urbano y Vivienda 

10. Mejoramiento Urbano 

11. Caminos Rurales 

12. Reconstruyendo Esperanza 

13. Tandas para el bienestar 

14. Construcción de caminos rurales 

15. Cobertura de Internet para todo el país 

16. Proyectos regionales 

17. Autosuficiencia alimentaria y rescate del campo 

18. Producción para el Bienestar 
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19. Canasta Básica de Alimentos 

20. Fertilizantes para el Bienestar 

21. Precios de Garantía a productores del campo 

22. Crédito Ganadero a la Palabra 

23. Ciencia y tecnología 

24. El deporte es salud, cohesión social y orgullo nacional 

25. Atención Médica y medicamentos gratuitos 

A nivel Estatal a través de los programas: 

PROGRAMAS SECTORIALES  

1. Programa Sectorial de Gobernabilidad y Cultura de Legalidad 

2. Programa Sectorial de Seguridad Pública  

3. Programa Sectorial de Desarrollo Agropecuario  

4. Programa Sectorial de Desarrollo Económico  

5. Programa Sectorial de Trabajo 

6. Programa Sectorial de Cultura  

7. Programa Sectorial de Turismo  

8. Programa Sectorial de Salud  

9. Programa Sectorial de Educación  

10. Programa Sectorial de Bienestar  

11. Programa Sectorial de Movilidad y Transporte  

PROGRAMAS REGIONALES  

Programas de Desarrollo Regional Estratégico 

PROGRAMAS ESPECIALES  

1. Programa Especial de Infraestructura  

2. Programa Especial de Igualdad Sustantiva  

3. Programa Especial de Cuidado Ambiental y Atención al Cambio 
Climático  

4. Programa Especial de Gobierno Democrático, Innovador y 

Transparente  

5. Programa Especial de Pueblos Originarios  

6. Programa Especial de Niñas, Niños y Adolescentes  
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PROGRAMAS INSTITUCIONALES  

Entidades de la Administración Pública 

CONTROL Y EVALUACIÓN  

Este Plan Municipal de Desarrollo para asegurar su consecución 

deberá ser sujeto de un proceso de control que esté basado en:  

El Programa Operativo Anual.  

Indicadores de Desempeño. 

Estándares de gestión. 

Tablas de control.  

Informes de Avances y cumplimiento por unidad administrativa. 

La Contraloría Municipal y el Comité Técnico de Planeación del 
Desarrollo Municipal elaborarán los instrumentos mencionados; el 

método y la periodicidad de la evaluación cualitativa y cuantitativa, 
mismos que deberán ser parte del informe anual de este Honorable 
Ayuntamiento.  

El constante control y seguimiento, permitirá la correcta evaluación 
de las acciones establecidas, que permitirán identificar logros y sobre 

todo las posibles desviaciones de las acciones a ejecutar, para que, de 
ser necesario, se establezcan las modificaciones a los objetivos, 
estrategias y acciones planteadas. 
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RAZÓN DE FIRMAS 

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio 

de San Antonio Cañada, de fecha 14 de enero de 2022, por el que 
aprueba el PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO 

DE SAN ANTONIO CAÑADA, PUEBLA, 2021-2024; publicado en el 
Periódico Oficial del Estado, el jueves 3 de noviembre de 2022, 
Número 1, Primera Sección, Tomo DLXXI). 

Dado en el Palacio Municipal de San Antonio Cañada, Puebla, a los 
catorce días del mes de enero de dos mil veintidós. El Presidente 

Municipal. C. PEDRO AQUINO BELENDES. Rúbrica. La Regidora 
de Gobernación. C. NATALIA HERNANDEZ IBAÑEZ. Rúbrica.             
El Regidor de Hacienda. C. ISAIAS BELENDEZ MARQUEZ. 

Rúbrica. La Regidora de Obras Públicas. C. MAGDALENA LINARES 
SANTIAGO.  Rúbrica. La Regidora de Salud. C. ALEJANDRA 
ESPINOZA SILVESTRE.  Rúbrica. La Regidora de Ecología y Medio 

Ambiente. C. GUADALUPE RODRIGUEZ IBAÑEZ.  Rúbrica. La 
Regidora de Desarrollo Urbano y Servicios Públicos. C. ESTEFANA 

NOLASCO VICTORIANO. Rúbrica. El Regidor de Educación.           
C. EDUARDO MALDONADO CARMONA. El Regidor de Industria y 
Comercio. C. GERARDO JOSUE LOPEZ CARMONA. La Síndica 

Municipal. C. EUCEBIA DAMIÁN FLORES. Rúbrica. La Secretaria 
General.  C. MARIA ANDREA PACHECO BONFIL. Rúbrica. 


